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1.0 AMAC

(11UY0024-3 REV.02) SIVACI SINAV SARTNAMESi

Bu sartname, (11UY0024-3) Sivaci seviye 3 adayinin belgelendirilmesine yonelik olarak yapilacak olan sinav igin temel
sartlari, yeterlilik alanini, sinav kosullarini, kabul sartlarini ve belgelendirme sireci hakkinda bilgilendirmeyi
amaglamaktadir.

2.0 BiLGi VE BECERiNiN SINANMASI VE DEGERLENDIRILMESi

2.1 ZORUNLU BiRiMLER

11UY0024-3 Al is Sagligi ve Giivenligi, is Organizasyonunun Yapilmasi
11UY0024-3 A2 Siva islerinde Genel Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerisi

2.1.1 (T1) TEORIK SINAV

A1, A2 yeterlilik birimlerinde teorik sinavlar test (T1) seklinde gerceklestirilir. Sinav sorulari, teorik sinav kapsaminda
Olclilmesi 6ngoriilen tiim 6grenim ciktilarini ve basarim dlgitlerini dlcebilecek sekilde tasarlanacak olup, her yeterlilik
biriminin degerlendirilmesi ayri yapilacaktir.

Her birimde sorulacak soru sayisi ve siireleri asagidaki tabloda belirtilmistir. Teorik sinav sorulari PROAKTIF
BELGELENDIRME soru bankasindan segilen sorulardan olusur.

Aday her bir birimden 100 tam puan Uzerinden degerlendirilecek ve aday yine her bir yeterlilik birimi icin testte yer
alan sorularin en az % 60 ini dogru yanitlamasi durumunda bu sinavdan basaril sayilacaktir.

Teorik sinav cevap kagitlarinin puanlandiriimasi cevap anahtari kullanilarak yapilir ve her bir yeterlilik birimi icin aday
tarafindan isaretlenmis dogru cevap sayisi tespit edilerek, veriler sinav gegcme kriterlerine gore degerlendirilip sonuclar
belirlenir.

Teorik sinav sonuglarinin degerlendirilmesinde dogru cevap sayisi esastir. Yanlis ve bos cevap sayisi dikkate alinmaz.
Silinmis ve uygunsuz isaretlemeler yanhs sayilir. Her soru i¢in yalniz bir tane dogru cevap isaretlenmelidir, birden fazla
isaretleme olan sorular yanlis sayilir.

Sinav
- Sinav Basarim Soru Suresi
ZORUNLU BIRIMLER . | Notu (en Sayisi
Sekli az) (en az) (Soru
basina)
Al is Sagligi ve Giivenligi, s Organizasyonunun Yapilmasi T1 60 5 1,5-2 dk.
A2 Siva Islerinde Genel Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerisi T1 60 20 1,5-2 dk.

2.1.2 (P1) PERFORMANSA DAYALI SINAV
Bu yeterlilikte A1, A2 yeterlilik birimleri icin performansa dayali uygulama sinavi gerceklestirilir.

Adaylar, performans sinavlarini yeterlilik birimi bazinda tek-tek alirlar ve yapilan degerlendirmeler o birim i¢in Sivaci
(Seviye-3) Ulusal Yeterliligi ‘nde (11UY0024-3) verilen basarim ol¢iitlerini saglayacak sekilde yapilir.

Performans sinavinda adayin performansi; 6l¢lilmesi dngoérilen 6grenim ciktilarinin, basarim olgitlerini icerecek
sekilde kontrol listesi araciligiyla degerlendirilmesi yontemiyle 6l¢tlir.

Adayin basarili sayilmasi igin her bir kontrol adiminda gereken asgari performansi gdstermesi ve toplamda 100 tam
puan lzerinden en az 80 puan almasi gerekir.
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Formlardaki cevap sayisi tespit edilerek, elde edilen veriler sinav ge¢me kriterlerine gére degerlendirilip sonuclar
belirlenir. Her birimde sorulacak soru tipi ve siireleri asagidaki tabloda belirtilmistir.

ZORUNLU BiRIMLER SmaY Basarim Soru Sayisi | Sinav Siiresi
Sekli Notu
Al |is Sagligi ve Guvenligi, is Organizasyonunun Yapilmasi P1 80 Uygulama 120 dk.
A2 |Swva islerinde Genel Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerisi P1 80 Uygulama 120 dk.

2.2 SECMELI BIRIMLER

Bu yeterlilikte segmeli birim yoktur

2.3 OLCME VE DEGERLENDIRME

Sinavlar, Sivaci (Seviye 3) Ulusal Yeterliligi (11UY0024-3) ile belirlenmis olan A grubu zorunlu yeterlilik birimlerinde
tanimlanan tim basarim 6lcitlerini karsilayacak sekilde, teorik sinav ve performansa dayali sinav seklinde 2 bolim
olarak yapilir.

Adayin bir birimden basarili sayilmasi i¢in o birimin teorik ve performansa dayali sinavlarinin her ikisinden de basarili
olmasi gerekir. Sinavin tamamindan veya her hangi bir boliminden basarisiz olan aday basarisiz oldugu
boliumden/boélimlerden bir yil icerisinde tekrar sinava girebilir. Bir yil icerisinde bu hakkini kullanmayanlarin
belgelendirilmis kisi olmalari igin tekrar her iki sinava birden girmesi gerekmektedir. Adayin bir yil icerisinde girmis
oldugu sinavdan st Uste iki kez basarisiz olmasi durumunda tekrar sinava girebilmesi icin sinavda basarisiz oldugu
bolim/konularla ilgili egitim almasi tavsiye edilir.

Belge almaya hak kazanmak icin adayin, zorunlu birimlerin tamamindan basarili olmasi gerekmektedir.
2.4 DIGER SARTLAR

2.4.1 Sinav kurallarini ihlal eden adaylarin (6rn. Kopya cekme, baskasi adina sinava girme vb.) sinavi gegersiz sayilir.

2.4.2 Sinavlar, genel sinav kurallarina uygun yapilr. Sinavlar esnasinda adaylarin birbiri ile konusmasi, yardimlasmasi,
telefon goriismesi yapmasi ve sinav sliresince sinav salonu disina ¢ikmasi yasaktir.

2.4.3 Adaylar Kimlik Belgelerini (Ntfus Kagidi, Ehliyet) hazir bulundurmalidirlar.
2.4.4 Sinav esnasinda cep telefonu vb. aletlerin ve donanimlarin kullanimi yasaktir.

2.4.5 PROAKTIF BELGELENDIRME tarafindan istenmedigi siirece adaylarin, hicbir dokiiman, kitap, dosya, not defteri
vs. yardimci materyal getirmemeleri gerekmektedir.

2.4.6 Uygulama sinavinda adaylarin kullandigi test parcalari sinav esnasinda gorsel olarak kayit altina alinir.

2.4.7 Sinavlarda kullanilan her tiirlii kirtasiye malzemesi PROAKTIF BELGELENDIRME tarafindan saglanir.

2.4.8 Uygulama sinavinda kullanilan malzemeler, adayin basvurdugu sinav niteligine gére PROAKTIF BELGELENDIRME
tarafindan hazirlanan malzeme listesine goére, aday/adayin calistigi firma tarafindan temin edilir. Malzemeleri
aday/adayin calistigl firmanin temin etmedigi hallerde PROAKTIF BELGELENDIRME temin eder. Bu durumda malzeme
bedeli aday/adayin calistigl firmadan talep edilir.
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3.0. REFERANSLAR

Sinav uygulamalari ve degerlendirmelerine esas alinan yeterlilik asagida siralanmaktadir;

ilgili Yeterlilik
11UY0024-3 SIVACI SEVIYE 3 YAYIN TARIHi 2011 (REV-02/2013/TADIL-01/2020)

4.0 BELGELENDIRME

Sinav sonuglarina gore, gérevlendirilen Karar Verici belgelendirmeye iliskin karari verir. Sonug web sitesinden yayinlanir
ve ilgiliye bildirilir.

4.1 ADAYDA ARANAN SARTLAR

Herhangi bir 6n sart aranmamaktadir.

4.2 BELGELERIN TESLiMi

Belgeler, belgelendirilmis kisiye imza karsiligi veya belgelendirilmis kisinin talebi halinde, Basvuru Formundaki adresine
posta veya kargo ile gonderilir.

4.3 BELGENIN KAYBEDILMESi

Belgelendirilmis kisi, belgesini gecerlilik slresi icinde kaybetmesi halinde yeni belge diizenlenmesini talep eder. Bu
talep uygun bulunur ise belge yenileme (icreti alinarak kaybedilen belge icin Mesleki Yeterlilik Kurumu portal (izerinden
tekrar belge basimi talebi yapilir. Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan tekrar basimi gerceklestirilen belge PROAKTIF
BELGELENDIRME’ ye ulastiktan sonra belgelerin teslimi maddesinde yer alan islem uygulanir.

4.4 YETERLILIK BELGESININ GEGERLILIK SURESI
Yeterlilik belgesinin gecerlik siiresi, belgenin diizenlendigi tarihte baslar ve belge 5 (bes) yil sliresince gegerlidir.
4.5 BELGE YENILEME

5 (bes) yillik gecerlilik siiresinin sonunda belge sahibinin performansi asagida tanimlanan yontemlerden en az biri
kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur;

a) 5 (bes) yil belge gegerlilik stresi icinde yeterlilik belgesi kapsaminda toplamda en az 2 (iki) yil veya son 6 (alti) ay
boyunca ilgili alanda calistigina dair resmi kayit (hizmet dékim, referans yazisi/mektubu, s6zlesme, fatura, portfolyo,
vb.) sunulmasi,

b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri icin tanimlanan performansa dayali sinavlarin (P1) yapilmasi.
Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge gegerlilik stireleri 5 yil daha uzatilir.

4.6 BELGE iPTALI, TALIMATA AYKIRI HAREKET

Belgeli kisinin bu sartnamede belirtilen kurallara, basvuru formundaki beyanina veya belge kullanim sézlesmesindeki
maddelere aykiri davranmasi durumunda, belgesi iptal edilir. Belgesi iptal edilen kisi belgenin aslini PROAKTIF
BELGELENDIRME’ ye iade etmekle yiikimliddr.
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4.7 MESLEKTE YATAY VE DIKEY iLERLEME YOLLARI

5.0 iTIRAZ VEYA SIKAYET

Basvuru sahiplerinden, adaylardan, belgelendirilmis kisilerden ve onlarin isverenlerinden ve diger kesimlerden
belgelendirme siireci ve kriterleri konusunda itiraz veya sikayetlerin olmasi halinde, itiraz/sikayet sahibi web sitesinden

itiraz veya Sikdyet Formunu doldurur ve imzalayarak (sahsen miracaat yapildi ise) PROAKTIF BELGELENDIRME’ ye
teslim eder veya faks, e-posta vb. ile gonderir.

Yapilan sinava iliskin itiraz sinav sonuc tarihinden itibaren 5 is giinii icinde yapilmalidir. PROAKTIF BELGELENDIRME’ ye
yapilan itiraz veya Sikayet 10 giin icerisinde sonuclandirilir. Karar itiraz/sikayet sahibine bildirilir.
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